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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A.  Kesimpulan 

Berdasarkan evaluasi dan pembahasan serta analisa data yang telah 

dikemukakan mengenai efektivitas audit internal PT. Bank Jatim Tbk Cab Blitar 

maka dapat ditarik kesimpulan bahwa audit internal pada PT. Madubaru sudah 

efektif dalam melaksanakan perannya. Hal ini dikarenakan 93,7% responden yang 

terdiri dari 70,4% dan 24% menyatakan setuju dan sangat setuju mengenai 

pernyataan- pernyataan yang diajukan dalam kuesioneryang dinilai berdasarkan 

pengelompokkan rentang skor tentang pernyataan yang berhubungan dengan 

indikator efektivitas audit internal yang diajukan dalam kuesioner. 

Selama penelitian mengenai efektivitas peran audit internal pada PT Bank 

Jatim Tbk Cab Blitar, penelitian ini menggunakan kuesioner untuk memperoleh 

data. Keterbatasan penelitian adalah tidak semua responden mau mengisi dan 

mengembalikan kuisioner yang dibagikan karena kesibukan responden sehingga 

sampel yang digunakan tidak terlalu banyak. 

 

B.  Saran 

1. PT. Bank Jatim Tbk Cab Blitar disarankan agar meningkatkan profesionalisme 

auditor dan juga tercapainya program pemeriksaan, karena dua indikator 

tersebut mendapat tanggapan tidak setuju dari responden yang cukup tinggi 

dibandingkan indikator lain. Sedangkan untuk indikator lain disarankan agar 

mempertahankan yang telah berjalan saat ini. Saran untuk peneliti selanjutnya 
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yaitu kuesioner bagi pejabat penting perusahaan misalnya Direktur dapat 

diperoleh, sehingga dapat diketahui pendapat Direktur mengenai efektivitas. 


