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ABSTRAKSI

ANALISIS EFEKTIVITAS AUDIT INTERNAL TERHADAP
PELAKSANAAN SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL PERUSAHAAN
(Studi empiris pada PT. Bank Jatim Tbhk Cab. Blitar)

Binti Asmaul Khusna - 13111003

Kata Kunci : Efektivitas, Audit Internal, Pengendalian Internal

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui efektivitas audit internal pada PT.
Bank Jatim Tbk. Latar belakang penelitian ini adalah bahwa setiap perusahaan
menghadapi risiko penyimpangan atau kecurangan. Untuk mengurangi resiko
penyimpangan yang terjadi dibutuhkan satu unit kerja khusus yang bertugas
melakukan fungsi control penyimpangan yang terjadi dibutuhkan satu unit kerja
khusus yang bertugas melakukan fungsi control, yaitu audit internal. Jenis
penelitian adalah studi empiris. Data diperoleh dengan membagikan kuesioner dan
melakukan wawancara. Teknik Analisis Data yang digunakan adalah analisis
deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan 94,4% responden menyatakan setuju dan
sangat setuju tentang efektivitas peran audit internal dari pernyataan diatas dapat
disimpulkan bahwa audit internal pada PT. Bank Jatim Tbk Cab. Blitar yang

dilakukan oleh divisi Audit sudah berjalan dengan efektif.
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