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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai analisa 

pengaruh sistem informasi akuntansi untuk memperbaiki kualitas laporan 

keuangan pada CV. Eka Jati Mulya, maka penulis mengambil suatu 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Sistem informasi akuntansi yang berjalan di CV Eka Jati Mulya sudah 

cukup baik, namun masih terdapat kekurangan dibeberapa bagian yang 

masih menggunakan sistem manual. Karena sistem manual yang dilakukan 

oleh manusia lebih besar presentase terjadinya kesalahan. 

2. Dokumen dan bukti transaksi yang digunakan dalam sistem informasi 

akuntansi laporan keuangan belum lengkap, terlihat belum adanya bukti 

penggajian dan sering hilangnya bukti transaksi lainnya. 

3. Struktur organisasi pada CV. Eka Jati Mulya sudah jelas wewenang dan 

tugas pada setiap bagiannya. Tetapi dalam pelaksanaannya masih adanya 

perangkapan tugas. Bagian administrasi/ keuangan menghandle semua 

pencatatan pelaporan keuangan, hal ini membuat pekerjaan yang dilakukan 

tidak dapat selesai tepat pada waktunya. 
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B. Saran 

1. Pada sistem informasi pendapatan, pengeluaran, dan penggajian 

sebaiknya perusahaan membuat arsip untuk menyimpan semua dokumen 

penting, agar pada saat dibutuhkan dapat dengan mudah ditemukan. 

2. Perusahaan diharapkan membuat kwitansi bukti pembayaran gaji, hal ini 

akan mempermudah karyawan khususnya karyawan non tetap 

menghitung antara daftar hadir dan besaran gaji yang diterima. Selain itu 

kwitansi tersebut sebagai arsip perusahaan. 

3. Diharapkan perusahaan membuat kartu stock opname dan melakukan 

pengecekkan bahan bangunan untuk mengontrol keluar masuknya bahan 

bangunan di gudang perusahaan. 

4. Perusahaan sebaiknya mengubah sistem pencatatan pendapatan, 

pengeluaran, penggajian bahkan laporan keuangan yang manual menjadi 

sistem komputerisasi. Manfaat dari sistem terkomputerisasi ini dapat 

meningkatkan dan menciptakan efesiensi dalam pencatatan semua sistem 

traksaksi baik disengaja maupun tidak disengaja, serta meningkatkan 

pengendalian sumber daya. 

5. Diharapkan perusahaan menambah karyawan dibagian administrasi/ 

keuangan, sehingga semua pencatatan pelaporan keuangan dapat selesai 

tepat waktu 

  


