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ABSTRAKSI

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR INOVASI PRODUK TERHADAP

VOLUME TPENJUALAN TERHADAP PERUSAHAAN CAHAYA
SANGKAR

OKTA LUTFIANA - 09211013

Kata kunci: Kompetensi Sumber Daya Manusia, Timming Inovasi, Volume
Penjualan

Sumber Dayn Manusia (SDM) adalah potensi yang merupakan assel dan
berfungsi sebagai modal (non malerial/non finansial) didalam organisasi bisnis,
yang dapat diwujudkan menjadi potensi nyata (real) secara fisik dan non fisik
dalam mewujudkan cksistensi organisasi. Timing inovasi sendiri adalah pemilihan
waktu yang tepat untuk memasuki pasar yang merupakan faktor penentu untuk
kegagalan dan keberhasilan produk baru. Volume penjualan adalah tingkat
penjualan  produk perusahaan. Penyusunan  skripsi ini  bertujuan  untuk
menganalisis  kompetensi  SDM  terhadap volume penjualan  dan  untuk
menganalisis timming inovasi terhadap volume penjualan.

Iasil analisis tahun 2008-2012, dan hasil uji validitas data dikatakan valid
hal ini berdasarkan r hitung lebih besar dari r tabel yaitu 0,266. Dari hasil uji
reliabilitas data dikatakan reliabel karena koefisicn alpha Icbih dar 0,6. Dari uji
normalitas dengan menggunakan kolmogorov smirnov data dikatakan normal
karena Icbih besar dari 0,05. Dari hasil uji f dota dikatakan simultan dengan R?
sama dengan 0,461, Sccarn umum dapat disimpulkan variabel kompetensi SDM
dan Timming inovasi berpengaruh simultan terhadap volume penjualan.

Untuk meningkatkan volume penjualan  perusahaan  harus mampu
mengadakan inovasi melalui karyawan dan mampu membaca waktu dengan tepat.
Bagi peneliti yang akan datang, semoga skripsi ini mampu menjadi referensi
untuk penyusunan skripsi yang lebih baik.
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