
ANALISIS PROMOSI TERHADAP MINAT BELI GUNA       

              MENINGKATKAN VOLUME PENJUALAN 

(STUDI KASUS PADA UD BERKAH SUAR MANDIRI 

BLITAR) 

  

 

 

SKRIPSI 

 
 

Diajukan Guna Melengkapi Sebagai Syarat 

Dalam mencapai gelar Sarjana Manajemen (SM) 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Nama  : M. Masrizal 

NIM  : 15211030 

Pembimbing : Tanto Askriandoko Putro, SE,.MM.,MOS. 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI KUSUMA NEGARA 

BLITAR 

2019 



ii 
 

 



iii 
 

  



iv 
 

 



v 
 



vi 
 

 ABSTRAK 

ANALISIS PROMOSI DAN MINAT BELI GUNA MENINGKATKAN 

VOLUME PENJUALAN PADA UD. BERKAH SUAR MANDIRI BLITAR 

 

Kata Kunci : Promosi, Minat Beli 

Setiap perusahaan tentunya memiliki tujuan dalam berbisnis yaitu 

memperoleh   keuntungan. Cara mencapai hal tersebut dengan memasarkan 

produk perusahaan kepada konsumen melalui kegiatan pemasaran. Salah 

satu cara untuk mengkomunikasikan produk kepada komsumen adalah 

melalui kegiatan promosi. Perusahaan melakukan promosi yang maksimal 

dan memikat agar diminati oleh konsumen sehingga tercapai tujuan 

perusahaan yaitu memperoleh pangsa pasar yang luas. Tujuan penelitian ini 

adalah untuk menganalisa dan mengetahui mengenai pengaruh promosi dan 

minat beli guna meningkatkan volume penjualan pada UD. Berkah Suar 

Mandiri Blitar. Jenis penelitian ini, yaitu deskriptif kuantitatif. Data primer 

yang dikumpulkan melalui koesioner yang disebarkan kepada pelanggan 

yang membeli produk di UD. Berkah suar mandiri blitar. Populasi dalam 

penelitian ini berjumlah 120 orang. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 

90 responden. Hasil uji f pada penelitian ini menunjukkan bahwa ada nya 

pengaruh promosi dan minat beli terhadap volume penjualan. Hasil uji t pada 

penelitian ini menunjukan adanya pengaruh secara parsial pengaruh promosi 

dan minat beli guna meningkatkan volume penjualan. Dilihat dari hasil 

analisis koefisien determinasi yang didapat nilai R square sebesar 0,547 atau 

54,7% variabel volume penjualan dapat dijelaskan oleh variabel promosi dan 

minat beli, sedangkan sisanya dijelaskan oleh variabel-variabel lain yang 

tidak teliti dalam penelitian ini. Kesimpulan Prosentasi dari pengaruh 

variabel promosi dan variabel minat beli terhadap variabel volume penjualan 

secara bersamaan sebesar 55,7% dan sisanya 40,6% di pengaruhi oleh 

variabel lain diluar penelitian seperti keputusan pembelian, strategi 

pemasaran. 
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