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ABSTRAKSI 

ANALISIS PENGENDALIAN INTERNAL PENERIMAAN DAN 

PENGELUARAN KAS UNTUK MENUNJANG EFEKTIVITAS 

PENGELOLAAN KAS 

CYNTYA PURI HARIYANTO – 14121011 

Kata Kunci : Penerimaan dan Pengeluaran Kas, Efektivitas Pengelolaan Kas. 

Perusahaan dalam menjalankan usahanya harusnya mengikuti 

perkembangan situasi ekonomi secara terus menerus. Setiap perkembangan yang 

terjadi perusahan harus dapat mengantisipasi masalah secepat mungkin, kemudian 

menganalisis dan memecahkan dengan cara yang efektif dan efisiensi, agar dapat 

mencapai hasil yang diharapkan. Dalam situasi ekonomi yang terus berubah 

perusahan harus dapat membuat strategis perencanaan pengelolaan kas yang tepat 

dan sehat. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengendalian internal 

penerimaan dan pengeluaran kas dalam menunjang efektivitas pengelolaan kas 

pada PT. Cita Yasa Perdana. Jenis penelitian ini adalah kualitatif. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah teknik pengumpulan data observasi, 

wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan adalah teknik 

analisis data deskriptif dan analisis. Hasil yang diperoleh dalam penelitian ini 

adalah terdapat beberapa unsur pengendalian intern kas di PT. Cita Yasa Perdana 

yang belum sesuai, belum sepenuhnya dilaksanakan, komponen yang belum 

sesuai dengan unsur pengendalian internal adalah Lingkungan Pengendalian, 

Informasi dan Komunikasi, dan Aktivitas Pengendalian. Pengendalian internal 

pada penerimaan dan pengeluaran kas yang diterapkan pada PT. Cita Yasa 

Perdana masih kurang efektif. 
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